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 بيانات المرشح  

 الإسم بالكامل 

 تاريخ الميلاد  

 محل الميلاد  

 الجنسية  

 رقم البطاقة المدنية  

 رقم جواز السفر  

 عنوان الإقامة الحالي 

 عنوان الإقامة الدائم 

 

فى حالة تغيير اسم المرشح 

يرجى ذكر الاسم القديم  

 وتاريخ التغير واسباب التغير 

 المنصب المرشح له  عضو مجلس الإدارة 

اسم الشخص الاعتباري الذي  

 يمثله 
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 أسباب تقديم طلب الترشح 

 الوظيفة و جهة العمل الحالية  

 نعم 

  

 لا

  
 

جهة العمل الحالية تخضع 

لأحكام المرسوم بالقانون رقم 

فى شأن   1979لسنة  15

 الخدمة المدنية 

 

 لمؤهلات العلمية والمهنية ا 

 المؤهل العلمي أو المهني  

 التخصص 

 الجهة المصدرة للمؤهل  

 سنة الحصول على المؤهل  

 
مرفق المؤهل العلمي أو  

 المهني 
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 الخبرات الوظيفية الحالية والسابقة  
 

 حالة الوظيفة حاليا  سابقا  

 الجهة / إسم المؤسسة  

 الفترة من  

 الفترة إلى 

 طبيعة نشاط المؤسسة  

 عنوان المؤسسة  
 

 لا  نعم  

 هل تخضع لسلطة رقابية 

 
نعم يرجى فى حالة الاجابة 

 ذكر  اسم الجهة الرقابية 

 
 
 
 
  

 أسباب ترك الوظيفة 
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 الوظيفية الحالية والسابقة  الخبراتتدرج  
 الجهة / إسم المؤسسة 

 المسمى الوظيفى  

 الفترة من  

 الفترة إلى 

 
 
 
 
 
 
 
 

 المسؤوليات و المهام

 
 

  

https://www.cma.gov.kw/Portal/ServiceApplications/Details/1418#collapse-DefaultGroup
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 الخبرات الوظيفية الحالية والسابقة  
 

 حالة الوظيفة حاليا  سابقا  

 الجهة / إسم المؤسسة  

 الفترة من  

 الفترة إلى 

 طبيعة نشاط المؤسسة  

 عنوان المؤسسة  
 

 لا  نعم  

 هل تخضع لسلطة رقابية 

 
نعم يرجى فى حالة الاجابة 

 ذكر  اسم الجهة الرقابية 

 أسباب ترك الوظيفة  
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 الوظيفية الحالية والسابقة  الخبراتتدرج  

 الجهة / إسم المؤسسة 

 المسمى الوظيفى  

 الفترة من  

 الفترة إلى 

 المسؤوليات و المهام 

 او خبرة  يفةتكرر وتملأ لاكثر من وظ : ملحوظة 
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يتم تعبئة عضوية مجلس الإدارة التي شغلها المرشح في  )عضوية مجلس الإدارة التي شغلها المرشح  

 ( المؤسسات المالية أو المصرفية 

 الجهة / اسم المؤسسة  

 المنصب 

 الفترة من  

 الفترة الى 

 * مرفق شهادة العضوية 

 تكرر وتملأ لاكثر من عضوية : ملحوظة 
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 معايير النزاهة و السلامة المالية  
هل أنت منظور أمام القضاء أو سبق وأن تمت إدانتك محليا أو خارجيا في قضايا تتعلق في جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة أو غسل   -1

 ؟  الأموال أو تمويل الإرهاب أو جرائم أسواق المال أو جرائم الفساد 
 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
 

  

هل سبق وقمت بالامتناع خلال فترات عملك عن الامتثال والانصياع لأحكام القانون، والمتطلبات الرقابية، والمعايير المهنية، أو كنت   -2

 معرقلا للإجراءات، أو مضللا، أو غير صادق في التعاون مع الجهات الرقابية؟ 
 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
 

 

 ؟ هل سبق وأن تمت إدانتك أو توقيع عقوبة عليك أو تم إصدار جزاء تأديبي ضدك من قبل جهة مهنية أو رقابية  -3

 نعم  
 لا  

 رجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
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 ؟هل سبق وأن تم عزلك من منصبك أو من وظيفتك أو منعك من التقدم لشغل منصب أو وظيفة شاغرة في أحد الجهات  -4

 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
 

 

ل كنت شريكاً سواء في الملكية أو شغلت منصب عضو مجلس إدارة أو وظيفة تنفيذية لجهة تم رفض طلب تسجيلها أو منحها ترخيصاً  ه -5

 ؟ لمزاولة النشاط أو شطبها من قبل الهيئة أو أية سلطات رقابية أخرى
 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
 

 

 ؟هل سبق وأن تم تصفية أو إشهار إفلاس أية مؤسسة كنت تديرها أو تتولى أحد المناصب أو الوظائف التنفيذية بها  -6

 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
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 ؟ هل سبق وأن امتنعت عن سداد أية ديون مستحقة عليك تجاه القطاع المصرفي أو المالي أو أية جهات أخرى سواء محلية أو أجنبية  -7

 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 
 

 

 ؟ هل سبق وصدر حكم بإشهار إفلاسك سواء في الكويت أو الخارج -8

 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 

 

 ؟ هل سبق وأن قمت بإبرام صلح مع دائنيك ؟ وهل التزمت بتنفيذه سواء محليا أو خارجيا  -9

 نعم  
 لا  

 يرجى ذكر الأسباب بالتفاصيل في حال الإجابة بنعم 

 

 الحالة الجنائية 
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 بيانات تكميلية  
 والقدرات الفنية التي تتوافر لدى المرشح و تجعله قادرا على ممارسة مهامه؟   ما هي الكفاءات المهنية  -1

 

  
 كيف سيساهم المرشح في تحقيق أهداف و استراتيجيات المؤسسة؟  -2

 

 

هل هناك أي اعتراض أو امتناع عن التصويت من قبل أي من أعضاء مجلس الإدارة على المرشح؟ في حالة وجود اعتراض أو امتناع   -3

 . يرجى ذكره
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 إقرار

وأني على علم بحق هيئة . أقر أني اطلعت على قواعد الكفاءة والنزاهة للأشخاص المرخص لهم الواردة في الكتاب الخامس من اللائحة التنفيذية

وحتى  . أسواق المال في اتخاذ أي إجراء جزائي أو تأديبي ضد أي شخص يقدم بيانات أو إقرارات غير صحيحة أو مضللة في طلب الترشح

. طلب صدور قرار على هذا الطلب أتعهد بإبلاغ الهيئة كتابيا فور حدوث أو إجراء أي تغيير في أي معلومات أو بيانات تم تقديمها بموجب هذا ال

 . ه وأقر أني على علم بأن عدم الالتزام بالإرشادات المذكورة قد يؤدي إلى عدم قبول الطلب وأن طلب الترشح تم تقديمه بإذن من المرشح وعلم

  
  

 الاسم 
 التاريخ  
 التوقيع  
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 الأوراق المطلوبة

 .  صورة البطاقة المدنية و / أو جواز السفر  -1
 .  صورة رسمية منها  كافة المستندات المؤيدة المعتمدة للمؤهلات العلمية أو المهنية، أو  -2
ة الوظيفية الحالية -3 ي توضح مسميات وتاري    خ التدرج  ،والسابقة  كافة المستندات المؤيدة المعتمدة لبيانات الخبر

أو صورة رسمية منها، والت 
ي 
 بالتفصيل.  الوظيف 

ة تولي  كافة المستندات المؤيدة المعتمدة لبيانات عضوية مجلس الإدارة -4
ي توضح فب 

ي شغلها المرشح، أو صورة رسمية منها، والت 
 الت 

 العضوية. 
ي الدول الأجنبية  -5

ي الجهات الخارجية ف 
 شهادة الحالة الجنائية الصادرة من وزارة الداخلية داخل دولة الكويت أو ما يعادل ذلك ف 


